AGENCE D'URBANISME :

BESANCON-CENTRE-FRANCHE-COMTE

L’Agence d’urbanisme Besancon centre franche-comté recrute

Un chargé d’études junior (h/f)
« planification et projets de territoires »

@' Vous souhaitez vous engager dans une carriére visant la réalisation et I'laccompagnement
s collectivités dans I’élaboration de leurs documents de planification (SCoT, PLUi)...
L’AUDAB se propose de vous former a ce métier.

Dans ce cadre, vous serez accompagné(e) dans votre montée en compétence par une chargée
d’études expéimentée de ’AUDAB et vous :

o Préparez les supports de travail ;
« Accompagnez la chargée d’études dans ses réunions auprés des collectivités (élus et services techniques) ;
« l'assistez dans ’élaboration des différentes piéces réglementaires des documents.

'ﬁﬁ Conditions de recrutement

« CDI
« Prise de fonction des que possible

@% Profil recherché

« Bac +5;

« Facilité a travailler en équipe pluridisciplinaire ou en binbme, tout en ayant une forte autonomie
par expérience ;

« Maitrise des logiciels bureautiques ;

« Qualité et rapidité rédactionnelle indispensables ;

» Sens de la communication et des relations publiques ;

» Permis de conduire obligatoire.

Vous travaillerez dans un cadre agréable au cceur de Besancon, aux fortifications inscrites sur la liste

du patrimoine mondial de 'UNESCO et dont ’AUDAB a élaboré le dossier expert de la candidature.

Besancon est connu pour son environnement patrimonial et paysager d’exception, sa vie culturelle et sociale
foisonnante, une nature variée et une économie de pointe a portée de ville, et mille et un petits plaisirs...

Et par son territoire d’activité en centre Franche-Comté, aux portes de la Suisse et des montagnes du Jura,
vous aurez un terrain de jeu pour des activités sportives variées, été comme hiver.

= ] contact

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre curriculum vitae, a Elodie DELAUNE, chargée de mission
RH et performance : elodie.delaune@audab.org

Cette annonce est active jusqu’au 22 mars 2024.

[5 Travailler au sein de ’AUDAB c’est bénéficier de :

« Un systéme horaire en forfait annuel de 1607 heures ; « Une excellente complémentaire santé prise
« Horaires flexibles favorisant l'organisation vie en charge a 100 % par ’employeur ;
professionnelle et vie personnelle ; « Un compte épargne-temps (CET) ;
« 30 jours de congés ouvrés par an ; o La possibilité de télétravailler ;
« La possibilité de la semaine de 4 jours voire mieux...  Un plan d’épargne entreprise ;

» Titres-restaurant...
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