
OFFRE
D’EMPLOI
L’Agence d’urbanisme  
Besançon centre franche-comté recrute

Dans le cadre de notre développement régulier et des nouvelles orientations partenariales de travail 
2023-2025, et en perspective des années suivantes, nous recherchons des chargé(e)s d’études expéri-
menté(e)s pour renforcer notre équipe pluridisciplinaire, principalement dans les domaines suivants : 

Urbanisme de projet et prospectif : 
vous conduisez les projets urbains 
de revitalisation des villes et des 
territoires ; vous produisez des études 
de projets urbains communaux et 
intercommunaux et d’urbanisme 
stratégique, concernant notamment 
la réutilisation de sites en transition ; 
vous proposez un urbanisme prospectif 
aux collectivités membres de l’AUDAB 
et participez notamment aux travaux 
de planification (SCoT et PLUi) en 
dessinant des projets urbains en 3D, 
innovants, adaptés et acceptables ; 
vous valorisez vos travaux par des 
animations originales et pédagogiques ; 
vous animez votre réseau partenarial 
de partage de connaissance urbaine 
et architecturale, dans un esprit 
de co-construction, d’échanges 
méthodologiques et techniques ; vous 
participerez, suivant vos diplômes 
et vos qualifications, à des jurys ou 
des missions d’expertises locales ou 
nationales. 

Planification territoriale et 
urbanisme réglementaire : vous 
accompagnez une communauté 
urbaine, des territoires, dans des 
missions de planification SCoT et 
PLUi et vous assurez le suivi et 
l’animation de ces projets ; vous 
aidez à l’élaboration des stratégies 
d’organisation de l’espace, 
d’aménagement et de développement 
durables de ces projets de territoire ; 
vous animez des réunions de 
travail ou de communication, aux 
méthodes et techniques créatives ou 
éprouvées, avec les élus locaux et les 
techniciens des collectivités.

Habitat / habiter : vous conduisez 
des d’études stratégiques concernant 
les thématiques de l’habitat et du 
bien loger ; vous accompagnez la 
création des observatoires habitat 
et foncier ; vous accompagnez des 
collectivités dans leurs politiques 
publiques en matière d’habitat, 
de logement et des nouveaux 
modes d’habiter ; vous explorez les 
nouvelles formes d’habiter la ville et 
les territoires.

Mais l’AUDAB recherche aussi des talents et des compétences pour accélérer les transitions spatiales.
Ainsi, si les domaines de la biodiversité et des paysages, de l’urbanisme de santé, des mobilités 
et des transports, de l’économie territoriale et du développement local, de la cartographie, de 
l’aménagement, de l’attractivité et de la prospective… font partie de vos compétences et de vos 
expériences professionnelles, alors n’hésitez pas, déclarez auprès de l’AUDAB votre candidature avant 
décembre 2023.

Les postes sont à pourvoir en CDI (ou CDD long possible).

Des offres d’emploi détaillées sont téléchargeables régulièrement 
sur notre site internet www.audab.org


